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RÉSOLUTIONS 

PREMIERE RESOLUTION :  
 
L'Assemblée Générale Ordinaire, après avoir entendu la lecture du 
rapport financier et des comptes de l'exercice 2022, et après présentation 
du rapport général et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes, 
approuve sans réserve, ni restriction ces comptes, ainsi que toutes 
opérations traduites ou résumées dans lesdits rapports. En conséquence, 
elle donne quitus entier et sans réserve aux administrateurs pour leur 
gestion antérieure au 1

er
 janvier 2023. Elle approuve sans exception ni 

réserve toutes les opérations effectuées au cours de l'exercice 2022. 
 

DEUXIEME RESOLUTION :  
 
L'Assemblée Générale, conformément à la proposition du Conseil 
d'Administration, décide d'affecter le résultat de l'exercice 2022, soit 
15 516,77 euros créditeur, au compte Report à Nouveau 
 

TROISIEME RESOLUTION :  
 
L’Assemblée Générale procède au renouvellement des administrateurs 
du collège des membres usagers et associés dont le mandat est arrivé à 
terme. 
 

QUATRIEME RESOLUTION :  
 
L’Assemblée Générale donne pouvoir à la Présidente et au Directeur pour 
effectuer toutes les formalités administratives et juridiques relatives aux 
décisions prises par l’Assemblée Générale. 
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Une année 2022 sans pandémie nous a permis de travailler, d’accueillir la 
population sans appréhension. 
 
De nombreuses activités proposées permettent de s’épanouir, de ne pas rester 
chez soi. 
Apprendre le français, la sculpture et tant d’autres loisirs. 
 
Nous avons pu recruter une salariée sur les activités numériques, ce qui a 
permis d’apprendre à se servir des ordinateurs et des tablettes. Un bénévole 
enseigne aussi l’informatique avec le logiciel Linux. 
 
Les sorties familiales sont toujours une joie pour les personnes qui partent très 
peu.  
Certains jeunes sont partis au Japon. Ce voyage fut un enchantement pour 
eux. 
 
Le festival d’Art et d’Air, les jeudis de l’été avec les autres partenaires de la 
Duchère furent une réussite. 
 
Les enfants de la crèche rendent visite, de temps en temps, aux personnes de 
la Résidence des Personnes Agées de la Sauvegarde. Ce temps partagé est 
bénéfique pour tout le monde. 
 
Des départs et arrivées de salariés permettent de continuer les activités. 
 
L’année 2022-2023 fut une année où nous devions proposer notre projet social 
à nos financeurs.  
 
 
 

RAPPORT  
MORAL 
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Festivités 
 

 Mise en place d’un planning de festivités à l’année qui permet de 
rassembler les habitants sur des thématiques différentes. 

 

 Occupation de l’espace public 
 

 Favoriser la collaboration entre les secteurs 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Une centaine de personnes en moyenne par évènement 
 
5 jeudis de l’été sur 2022 
 
2 mois culturels mis à l’honneur : Brésil / Asie 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Le mois du monde du Brésil qui était un temps de découverte avec une 
programmation d’activités diverses autour de la culture brésilienne. 
 
Cet évènement nous a permis collectivement de voyager durant 2 mois, 
l’association accueillie à été très impliquée et nous a laissé un souvenir 
mémorable de par son énergie et les projets mis en place. 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : ces festivités permettent aux professionnels et habitants de se 
retrouver ensemble sur une thématique définie, chacun pouvant s’accaparer ce 
temps comme il le souhaite. Les festivités créent une force collective 
importante 
 
Les moins : charge de travail importante qui s’ajoute à la charge du quotidien ; 
la recherche de prestataires qui ont une capacité d’adaptation est parfois 
complexe. La communication sur nos évènements est aussi à revoir pour une 
plus grande clarification.  

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Sur l’année 2022, nous avons organisé 28 festivités qui ont permis aux 
habitants de se retrouver ensemble autour de la découverte d’une thématique. 
Les festivités permettent d’aborder des sujets larges comme le numérique, la 
culture, le sport, la mobilité, les arts et la citoyenneté. Elles sont portées par 
un référent au sein de notre association et animées par tous. Les mercredis et 
samedis sont souvent des temps fédérateurs pendant lesquels les 
professionnels peuvent se retrouver et animer collectivement l’espace public 
ou le centre social. 
 
Le printemps et l’été se prêtent davantage à ces temps, la chance du centre 
social étant de posséder un parvis conséquent, ce qui permet d’animer 
directement le quartier et d’avoir un contact direct avec l’extérieur. 

DÉVELOPPEMENT 
LOCAL 
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Des questionnaires furent envoyés aux adhérents et des panneaux mis à la 
disposition de la population ont permis de définir 7 axes de travail pour le 
futur : transition écologique, cohérence territoriale, soutenir la mixité sociale, 
jeunesse, lutter contre la précarité, accompagner le pouvoir d’agir local, 
solidarité et vivre ensemble. 
 
Remerciements à tous les habitants, adhérents, salariés, bénévoles qui nous 
ont aidés pour ce projet social en vue de l’obtention de notre agrément pour les 
quatre prochaines années. 
 
Nous avons accueilli de nouveaux « adhérents » tels que poules, canards. 
Les jardins partagés sont toujours un succès. 
 
Si vous désirez créer de nouvelles activités, nous sommes à votre écoute. 
Les échanges et savoir-faire sont le socle de notre centre. 
 
Merci aux salariés, bénévoles qui permettent que notre centre social soit 
toujours un lien avec la population.  
 
Merci à nos financeurs qui nous soutiennent. 
 
Le conseil d’administration et les salariés ont eu la douleur de perdre Roland 
COMAS, membre du conseil d’administration. 
 
Continuons à être tous ensemble pour faire bien vivre le Centre Social de la 
Sauvegarde. 
 
Vous avec nous, nous avec vous ! 
 
 
 

Madeleine MUHLSTEIN 
Présidente 
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Je vais vous parler des faits significatifs qui ont impacté la structure en 2022. 
Je tiens d’abord à souligner que la structure, par son bilan et son compte de 
résultat, démontre une montée en puissance significative sur ces 5 dernières 
années.  Cette montée en puissance régulière se conjugue avec une gestion 
financière saine et stable.  
 
Notre exercice 2022 a dégagé un excédent de 15 516.77 euros 
 
Pour ce rapport je vais d’abord aborder les charges : 
 
L’analyse de la masse salariale par rapport à notre budget global suit la même 
tendance que l’année précédente qui se traduit par une diminution de la masse 
salariale globale par rapport au budget global de la structure équivalent à 2 %.  
Cependant, ce pourcentage en baisse ne reflète pas une réduction du nombre 
de salariés. La masse salariale est quasiment stable par rapport à 2021. 
 
On remarque une augmentation significative (30%) des charges d’exploitation 
et services externes ; celle-ci se répartit de la manière suivante : 
. charges consommables : + 13% 
. services extérieurs : + 47% 
. autres services extérieurs : + 30.6% 
. dotation aux amortissements : + 160% (cette augmentation importante est le 
résultat des investissements massifs du centre social sur 2021 et 2022). A cela 
s’ajoute la variation de la provision retraite. 
 
Nous noterons, sur 2022, l’embauche d’un 35h sur la question de la transition 
écologique, poste non pourvu sur le 2

ème
 semestre 2021 

RAPPORT  
FINANCIER 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : mutualisation des moyens, des compétences, des ressources et des 
analyses. Rencontre entre les publics 
 
Les moins : besoin d’avoir un seul interlocuteur par structure, rotation des 
professionnels qui ne permet pas une continuité sur le long terme 

Partenariats 
 
 

 Organisation de projets en complémentarité 

 Mutualisation des moyens humains / financiers / matériels 

 Approche différente des publics  

 Compétences multiples 

 Favoriser la mobilité du public 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
La mise en place du passage du diplôme initial de langue française pour les 
apprenants des centres sociaux d’Ecully, de la Sauvegarde, du Plateau et de 
Vaise. Piloté chaque année par une structure, il permet à toutes ces structures 
de financer ce passage de diplôme blanc afin de les préparer au mieux à 
l’examen final. 
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ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Sur la Duchère, nous notons la présence de 92 associations en 2022. Dans 
cette pluralité d’acteurs, chaque structure peut être amenée à chercher sa 
place, à se trouver des particularités pour permettre au public d’avoir encore de 
nouvelles propositions, etc... Le but est d’éviter de démultiplier les mêmes 
propositions dans chaque association. La complémentarité qui existe entre les 
structures est à souligner ; cette dernière s’opère par les services spécifiques 
que chacune propose mais aussi par la reconnaissance de l’utilité de chacune. 
Le Centre Social Sauvegarde soutient les associations présentes, l’ensemble 
de ces acteurs permet d’assurer une continuité de services et d’accompagner 
les habitants dans la vie citoyenne. La rénovation urbaine a permis la 
transformation du territoire mais les structures associatives opérantes ont 
permis d’accompagner ces transitions et de maintenir un équilibre au sein du 
territoire. La sécurité, la mixité, le lien social, la tranquillité publique, l’animation 
de la vie du territoire, le cadre de vie sont autant d’axes que chacune des 
structures accompagne au quotidien. Ce travail de partenariat est important sur 
le territoire duchérois, il demande une disponibilité importante pour des réunions 
et une organisation interne efficiente afin de suivre les nombreux projets. Dans 
le cas du Centre Social Sauvegarde, nous avons opté pour la mise en place de 
référents qui sont en lien avec les partenaires du territoire, ce qui permet de 
fluidifier la communication et de donner aux partenaires un seul et unique 
interlocuteur. Nos connaissances transverses et les compétences accrues des 
professionnels sur l’ensemble des secteurs permet d’orienter et de répondre 
aux partenaires en fonction de leurs besoins. 

DÉVELOPPEMENT 
LOCAL 
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Concernant les produits :  
 
Il est à noter que les produits et subventions ont augmenté à hauteur de 74 000 
euros, ce qui se traduit notamment par : 
 
. une forte participation des usagers sur l’ensemble des activités représentant 
13 549 euros sur la crèche et 13 946 euros sur les autres activités ; la 
participation des familles a impacté le montant du bonus mixité sociale qui est 
passé de 42 000 euros en 2021 à 16 000 euros en 2022, le quotient familial 
moyen étant plus élevé que l’année précédente 
. 22 053 € euros de subvention de l’Etat participent à cette augmentation dans 
le cadre de la transition écologique  
 
 
 
La situation saine de la structure nous permet d’aborder le prochain projet 
social 2023 - 2027 de manière sereine.  
 
Cependant, il convient de rester vigilants eu égard au changement de la 
nouvelle convention collective et ses impacts, à la hausse, sur la masse 
salariale, notamment. 
 
 
 
 
       GALLOIS Saskia 
       Trésorière  
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RAPPORT FINANCIER 
Bi

la
n 

 2
0

2
2

 
C

e
n

tr
e
 S

o
c
ia

l 
d

e
 l

a
 S

a
u

v
e
g

a
rd

e
 

 

• 67 • 

Alimentation 
 
 
Les actions « alimentation » ont pour objectif de rassembler des habitants au-
tour de recettes savoureuses mettant en avant les savoirs, les cultures et les 
produits locaux et de saison 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 17 participants 
 
Nombre de séances et/ou sorties et/ou ateliers : 7 ateliers (dont les vacances 
scolaires) avec autant de recettes 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Les recettes brésiliennes et sénégalaises lors des mois du monde 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

 
Les plus : une belle variété de cultures a permis une richesse dans les recettes 
et les savoirs 
 
Les moins : difficulté de constituer un groupe référent, motivé pour porter les 
ateliers 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
 
Ateliers cuisine : 
 
Ateliers mensuels de cuisine en collectif afin de partager des recettes, de 
promouvoir et découvrir des plats favorisant des produits locaux et de saison 

DÉVELOPPEMENT 
DURABLE 
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RAPPORT FINANCIER 

 

COUVERTURE DES CHARGES PAR LE FOND DE 
ROULEMENT 
  2022 2021 
      

      

MOIS DE TRESORERIE 
                                         

5.24    5.72    
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Réparation et lutte contre  
l’obsolescence programmée 
 
 
Les actions «  réparation » et «  lutte contre l’obsolescence programmée » 
étaient vraiment sur une dynamique de relance en 2022, afin de permettre au 
plus grand nombre de pouvoir réparer ou créer leurs propres objets. Cet effort 
sera perpétué sur 2023 afin d’encrer ce pouvoir d’agir au sein du centre social 
et permettre aux habitants de s’approprier ces lieux et ateliers 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 31 bénéficiaires 
 
Nombre de séances et/ou sorties et/ou ateliers : 3 ateliers DIY et 5 de réparation 
1 espace dédié 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Le premier atelier vitre de téléphone 



 

• 64 • 

PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : partenariat précieux avec l’Atelier soudé pour l’animation des ateliers 
et le développement de ces projets 
 
Les moins : difficulté de faire connaître et faire approprier aux adhérents ces 
actions. Peu de bénévoles référents engagés dans ces projets 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Ateliers de réparation : 
Ateliers mensuels de réparation de petits électroménagers et vitres de 
téléphone, en partenariat avec l’Ateliers Soudé 
 
Ateliers DIY : 
Ateliers mensuels pour faire soi-même des produits cosmétiques, des objets 
du quotidien...   
 
Projet de réparation et construction :   
Réalisation de projet avec l’aide de bénévoles bénéficiant au centre et aux 
adhérents (cabane à outil, réparation compost, tables de la crèche….) 
 
Installation et appropriation de la salle de réparation :   
Salle au sous-sol organisée pour accueillir ces activités de réparation, 
permettre le lancement de projets d’habitants et réflexion autour du 
lancement d’une outilthèque au centre 

DÉVELOPPEMENT 
DURABLE 
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PARTICIPATION USAGER   
  2022 2021 
      

EAJE 
                                         

37 265 €  
                                     

23 717 €  

COTISATION 
                                           

5 304 €  
                                       

4 438 €  

PARTICIPATION CS 
                                         

23 957 €  
                                     

10 011 €  

TOTAL 66 526 € 38 165 € 
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LES ADHERENTS 
 
En 2022 :    470 adhésions familiales 
  6 adhésions groupes / associations 
  1 448 adhérents 

RAPPORT  
D’ACTIVITÉS 

L’association 
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Déchets 
 
 
Le travail de réduction, contrôle et tri des déchets concerne tous les salariés, 
adhérents et bénéficiaires du centre social 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : tous les protagonistes du centre social 
 
1 semaine d’évaluation 
Entre 30 et 100 kgs de déchets valorisés en compost toutes les semaines 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
L’analyse des déchets entre salariés 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

 
Les moins : il est extrêmement difficile de mettre en place un vrai suivi des 
déchets ainsi que des mesures efficaces. De plus, il n’y a pas de bénévoles 
intégrés dans cette démarche à date (à l’exception du compost) 
 
Les plus : un engagement collectif avec les Restos du Cœur efficace au vu des 
volumes 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Réduction des déchets et adaptation des achats et consommables : 
Plusieurs mesures on été prises afin de réduire nos volumes de déchets : 
gobelets réutilisables, interdiction de soda pendant les ateliers, 
règlementation des achats en ligne… 
 
Semaine d’évaluation des déchets :  
Pendant une semaine, les déchets produits par le centre sont stockés puis 
analysés afin de réduire les volumes et permettre un meilleur tri 
 
Le compost :   
Le travail de retournement du compost est quotidien afin de permettre à tous, 
mais surtout aux Restos du Cœur, en terme de volume, de pouvoir valoriser 
ses déchets compostables. Le compost mature est ensuite valorisé dans le 
jardin pédagogique 

DÉVELOPPEMENT 
DURABLE 
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LES BENEVOLES 
 
Nombre de bénévoles : 117 en 2022 dont 37 hommes et 80 femmes 
. 7 de 11 à 17 ans   . 27 de 26 à 60 ans 
. 25 de 18 à 25 ans  . 58 de plus de 60 ans  
 
Lieux d’habitation des bénévoles : 69 à la Duchère, 8 à Lyon 9, 30 à Ecully et 10 
dans les autres communes  

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 
Constitution du Conseil d’Administration au 17 juin 2022 : 

BARLERIN Anne-Marie   GALLOIS Saskia  
BOUHAFS Nassim   JACQUINOT Danièle 
CARLINI Anna-Maria   MENA Jean-François 
COMAS Roland    MIRAILLES Nadine 
DE SAIGNES Françoise   MULHSTEIN Madeleine   
FAURE Michel    NECHAD Samira 
FOUSSARD Frédéric   PONCIN Michel 
     ZAPATA Josette  
  
Membres de droit : 
Quentin CARPENTIER et Antoine JOBERT, Mairie du 9ème  
Romain BLACHIER, CAF du Rhône 
 
Membres invités :  

Grégory DOUCET, Maire de Lyon  
Les délégués du personnel 
La direction du centre social 

LES SALARIES 
 

 
  

 2021 2022 

Nombre de salariés 22,38 ETP 22,33 ETP 

Dont EAJE 6 ETP 6,2 ETP 

Dont Animateurs ALAE 3 ETP 2,69 ETP 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : AFTER CRECHE : les mardis soir précédant une fermeture planifiée 
du mercredi, la crèche invite les parents et leurs enfants à se réunir autour d’un 
buffet, et autour d’un thème. Ces moments sont prisés par les familles et 
permettent des échanges conviviaux entre parents et entre équipe et parents. 
De plus, les enfants sont heureux de montrer leur univers à leurs parents. 
Défilé et danse des petits de la crèche avec l’équipe petite enfance dans le hall 
pour la clôture du mois du Brésil. Nous avons participé à la grande lessive, 
œuvres éphémères par tous, pour tous, internationale 

ÉDUCATION 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
 

 
Reconduction du goûter self avec un deuxième goûter self hebdomadaire. 
Ces goûters particuliers permettent aux enfants de manger au goûter ce qu’ils 
ont cuisiné le matin et ce qu’ils ont acheté au marché le jour-même. De plus, 
l’enfant apprend à attendre son tour, à choisir de façon autonome les 
aliments, sucrés et salés du goûter self. Les petits se sentent fiers de se 
servir.  
 
Comptines et chants pour se dire bonjour chaque matin, activités motrices, 
participation à babygym,  sorties le jeudi matin au marché ou à la 
bibliothèque. 
 
L’espace extérieur est privilégié, les enfants y jouent mais y prennent aussi 

     PETITE  
        ENFANCE 
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Mobilité 
 
Les actions « mobilité 2022 » ont eu pour objectif de permettre au plus grand 
nombre de pouvoir faire du vélo et de l’entretenir. Cette montée en 
compétences se fait par une formation et un accompagnement soutenu 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 14 vélos au centre social, 17 bénévoles réparateurs et 
apprenants, une quarantaine de vélo réparés 
 
6 séances de réparation  
10 ateliers de vélo école 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Les premiers mètres de chacun en pédalant sur un vélo  
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Atelier de réparation de vélos (les plus) : 
Un groupe bien installé 
L’installation d’un espace adapté au sous sol pour l’hiver 
 
La vélo école (les plus)  
Une belle dynamique avec un groupe motivé 
L’aide précieuse de Patrick pour accompagner dans l’apprentissage 
 
Fête du vélo (les moins) 
Un manque de communication transverse avec les autres pôles 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Atelier de réparation de vélos : 
Des ateliers mensuels de 2h sur la réparation de vélo ont regroupé un groupe 
de 6 bénévoles. La Recyclerie Sportive a assuré une prestation de formation 
des réparateurs sur 6 séances. Ces temps ont donc été découpés entre la 
formation des réparateurs et les ateliers de réparation ouverts à tous. Une 
quarantaine de vélos ont été réparés sur 2022 sans compter l’entretien des 
vélos du centre. 
 
La vélo école :  
Une promotion avec 11 inscrits sur la vélo école 2022 (10 femmes et 1 homme) 
et une moyenne de 5 participants par séance. 10 séances hebdomadaires le 
jeudi matin, de fin septembre à début novembre. 
 
Fête du vélo avec un atelier de réparation, une incitation auprès des salariés, 
un circuit pour la crèche... 

DÉVELOPPEMENT 
DURABLE 
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L’EAJE Vanille et Chocolat 
 
Accueillir les familles résidant sur le 9ème, en particulier à la Duchère*, offrir 
un mode de garde collectif pour les jeunes enfants.  Faciliter l’accès au centre 
social aux familles du quartier en offrant un mode de garde pour les jeunes 
enfants. Agrément : 20 berceaux – accueil de 10 semaines à 4 ans Il existe 
plusieurs sortes d’accueil : Un accueil sous contrat : accueil régulier de plus 
de 20 heures hebdomadaires et accueil régulier de moins de 20 heures (plus 
de 20 heures : demande d’inscription à la mairie du 9ème, moins de 20 
heures : inscription directement en crèche) Un accueil occasionnel, sans plan-
ning prévisionnel, avec réservation au jour le jour.  
 
*Accueil de familles en foyer d’hébergement des communes limitrophes 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
After-crèche du 6 décembre 2022 : 19 participants autour d’un buffet partagé, 
des échanges conviviaux entre parents et équipe et parents entre eux. 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
75 enfants de moins de 4 ans, 1 enfant de plus de 4 ans 
25 sorties au marché, 9 sorties à la bibliothèque, 6 ateliers cafés des parents. 
90 goûters self 
Accueil de 7 stagiaires, 1 after-crèche 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : ces actions on permis aux enfants de réaliser les forces et les 
faiblesses de la nature. Grâce aux animatrices de la ferme de l’Abbé Rozier, ils 
ont découvert comment les plantes peuvent vivre grâce à l’eau et donc qu’il est 
important de ne pas gaspiller cette ressource naturelle. 
Il en est de même sur la pollinisation : les ateliers étaient très ludiques et les 
enfants ont réalisé que les abeilles sont nécessaires à la vie.   
 
Le moins : de nombreux enfants sont inscrits sur le temps de l’AME, il est 
parfois difficile de satisfaire un grand groupe.  

ÉDUCATION 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
SENSIBILISATION A LA NATURE :  
 
1- découverte de la ferme de l’ABBE ROZIER : plantation de boutures, 
observation d’aquaculture, sensibilisation à la pollinisation, dégustation de 
miel 
 
2– Observation des plantes au parc de vallon : découverte des plantes sur ce 
site, sortie intergénérationnelle avec le secteur transition écologique 
 
 
3- Atelier créatif et numérique : utilisation de l’application PlantNet + création 
d’un herbier avec le nom des plantes observées  
 

ENFANCE 
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Jardins 
 
Objectifs : 
 
Permettre à des habitants de jardiner et/ou de découvrir le fonctionnement d’un 
potager, avoir une approche de la faune et de la flore de ces environnements et 
de s’engager selon ses capacités. En fonction des lieux et des ateliers, le 
jardinage est accessible pour tous les âges et tous les niveaux 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 27 bénévoles sur 3 espaces 
 
12 permanences 
1 réunion des jardiniers du centre Ssocial, 2 constructions de cabanes à outils à 
partir de matériaux de récupération 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
La visite du Maire dans les jardins de la Sauvegarde 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : les jardins ont été portés par une belle dynamique de relance en 
2022. Ces espaces ont profité aux jardiniers mais également aux visiteurs qui 
ont apprécié la qualité du travail effectué. Cette dynamique doit être 
maintenue.  
 
Les moins : les permanences sont chronophages pour l’animateur. 
La dégradation de l’équipement reste régulière sans être communiquée (outils 
et tuyaux). La consommation d’eau reste trop importante et la sensibilisation à 
ce sujet reste hétérogène 
La gestion des « nuisibles » reste compliquée (moustiques, 
limaces ,escargots…) 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Les jardins partagés de la Sauvegarde et du Château : 
23 jardiniers ont pu bénéficier d’un lopin de terre et d’espaces partagés sur 
l’année 2022. Toutes les parcelles ont été distribuées et une petite liste 
d’attente est organisée. Des permanences hebdomadaires ont été planifiées 
sur la période estivale, facilitant les échanges et les projets collectifs. En ce 
sens, des cabanes à outils ont notamment été construites sur les deux 
jardins. La dynamique collective sur le Château a été impactée par 
l’organisation des jeudis de l’été : organisées les jeudis soirs, ces 
permanences n’ont pas été honorées par le référent transition écologique car 
présent sur les jeudis de l’été 
Jardin pédagogique :  
Le jardin pédagogique a été relancé en 2022 par l’impulsion d’un comité 
spécifique. Un investissement en temps et financier a été fait afin de 
restructurer l’espace et le redynamiser. Les tâches quotidiennes sont portées 
par 2 bénévoles référents : Robert et Maryse. 

DÉVELOPPEMENT 
DURABLE 
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Alaé (Accueil de Loisirs  

Associé à l’Ecole) 
 
L’ALAE (Accueil de Loisirs Associé à l’Ecole) est un accueil de loisirs 
accueillant les enfants de l’école des Géraniums âgés de 3 à 10 ans. Les 
temps d’accueil ont lieu du lundi au vendredi de 12h à 14h15 pour la pause 
méridienne, de 16h45 à 17h30 puis de 17h30 à 18h30 pour les garderies du 
soir. Les enfants sont également accueillis chaque mercredi de 8h30 à 12h. 
 
L’ALAE a pour objectif de favoriser le bien-être et l’épanouissement des 
enfants. Aussi, il permet de leur offrir une pause déjeuner de qualité en 
laissant libre choix aux enfants de s’inscrire à des activités diverses et variées. 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : environ 40 
4 ateliers  / 1 sortie / 1 intervenant extérieur  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
La sensibilisation à la pollinisation. Les enfants on redécouvert les abeilles sous 
un autre angle et ont compris qu’elles ne sont pas dangereuses pour l’homme, 
au contraire. 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

 
Les plus : présence des enfants, participation aux ateliers, présence des 
animateurs permanents  
 
Les moins : manque de référence, absentéisme le samedi, manque de lien avec 
les parents  

ÉDUCATION 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
 

Concernant les ateliers, un long travail a été fait sur l’année sur la question de 
l’estime de soi en tant qu’enfant, le respect de ses émotions et l’apprentissage 
à travers le jeu 

ENFANCE 
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Permanences d’accès aux 

droits 
 

 Lundi : Médiation santé animée par l’Action Lutte contre le Sida 

 Mardi : Permanence numérique 

 Mercredi : Ecrivain public 

 Jeudi : Accompagnement administratif  

 Jeudi : Recherche d’emploi animé par ’AJD 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
5 séances chaque semaine de période scolaire avec des compétences spéci-
fiques. 
 
Un total de 180 permanences sur l’année. 
 
Chaque permanence permet de recevoir 4 personnes. 
 
Un délai moyen d’attente de 2 semaines. 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : les besoins du public sont présents sur le territoire, ce qui permet de 
traiter des problématiques de manière individualisée et de faciliter l’intégration, 
l’insertion et les dynamiques collectives. 
 
Les moins : cadrer l’intervention des professionnels et trouver une 
complémentarité avec les autres acteurs de la solidarité du territoire et, 
notamment la Maison de la Métropole, recherche de bénévoles pour les 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
 
L’accès aux droits est un axe fort du centre social depuis plusieurs années et 
s’est grandement accentué à la suite de la pandémie de la COVID-19. La 
précarisation du public s’est accentuée sur les dernières années et les 
problématiques individuelles se sont démultipliées. L’accès aux droits s’est 
formalisé en 2022 à l’aide de partenaires et de bénévoles. 
 
Les permanences se réalisent de manière individuelle et sur rendez-vous en 
demi-journée. 
 
Le centre social se place en complémentarité avec la Maison de la Métropole, 
la CAF et la CARSAT. Nous offrons une première porte d’entrée de proximité 
accessible facilement qui permet de soutenir des dossiers et de faire le relais 
avec les travailleurs sociaux. 

DÉVELOPPEMENT 
SOCIAL 
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Accompagnement scolaire  
primaire « les p’tits et grands  
curieux »  
 
L’accompagnement à la scolarité primaire est réservé en priorité aux enfants du 
CP au CM2, provenant des écoles des Géraniums et des Bleuets. Les 
inscriptions se font par les familles selon leur volonté ou par le biais des écoles. 
Le CLAS fonctionne le jeudi de 17h00 à 18h30 et les samedis de 10h00 à 
12h00. Les séances se décomposent en deux temps : le premier de 45 minutes 
avec accompagnement aux devoirs et aide méthodologique, le second est 
réservé aux ateliers ludo-éducatifs . 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Accueil de 29 petits curieux et 21 grands curieux 
Il y a eu 62 séances qui ont eu lieu en  2022.  
Une sortie a été proposée en fin d’année  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Match de la Duchère avec les enfants et familles invitées au stade de Balmont 
avec annonce au micro et écharpe offerte pour chaque enfant 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : un nombre de jeunes croissant sur le secteur durant les différents 
périodes des vacances scolaires. Une liste d’attente qui ne permet pas 
d’accueillir tout le monde. 
 
Les moins : la difficulté à recruter des animateurs de qualité pour encadrer les 
jeunes et les accompagner dans leur différents projets. 

ÉDUCATION 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Lien Théâtre : réalisation de 3 spectacles avec la compagnie du Lien 
Théâtre, 1 lors du festival d’Art et d’Air dans le jardin pédagogique du centre 
social, un autre à la Maison des Fêtes et des Familles et le dernier à la MJC 
Duchère. 
 

Ciné Duchère : réalisation d’un court métrage sur la différence. Pensé, 
tourné et monté en 1 semaine sur le quartier de la Sauvegarde et au centre 
social. En partenariat avec Ciné Duchère et Passeurs d’images. Avec la 
participation de 10 jeunes âgés de 11 à 13 ans, tous issus de la Sauvegarde. 
 

Séjours d’été : 1 séjour 11-13 ans  à la Plaine Tonique, 1 séjour 14-17 
ans  à Martigues, 1 séjour à la Paris Game’s Week en partenariat avec 
l’Education de Prévention Spécialisé, 1 séjour à Tokyo. 
 

Animation de proximité : en partenariat avec le Centre Social Plateau, la 
MJC et la Maison de l’Enfance durant 3 semaines au mois d’août. 

JEUNESSE 
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Ateliers activités physiques et 

bien-être 
 

Objectifs : promouvoir les activités physiques et mentales pour : 

 le plaisir d’être en forme et de se sentir bien dans son corps, 
le partage d’un moment convivial dans la salle de gym et/ou en plein air 
pour les passionnés de la nature. 

 Prendre du temps pour soi et son bien-être mental 

 Apporter un nouveau regard sur l’alimentation en l’associant au bien-être 

 Améliorer sa gestion des émotions 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 238 
Nombre de séances : 383 
 
Marche :  41 personnes / 99 séances 
Gym, renforcement musculaire : 113 personnes / 133 séances 
Gym sensorielle : 30 personnes / 141 séances 
Ateliers bien-être : 54 personnes/ 10 séances 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Le partenariat avec l’association France Assos Santé / service « X-ailes » a 
permis aux participants de tous les ateliers de rencontrer une diététicienne,  une 
coach d’activités physiques adaptées et un sophrologue. 



 

• 54 • 

PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : organisation d’un séjour collectif autofinancé par le groupe marche  
Les moins : manque d’assiduité à la pratique de la gymnastique dans la durée 
pour les participantes. 

DÉVELOPPEMENT 
SOCIAL 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 

Ces activités s’inscrivent dans le cadre des ateliers d’échange de savoirs : sur 
chaque atelier, les personnes proposent un savoir à partager et participent à 
l’organisation et au rythme de l’atelier.  
 
La marche : tous les jeudis et vendredis matin, les marcheurs rejoignent le 
point de rendez-vous en transport en commun ou en covoiturage. Ils sillonnent 
Lyon et ses environs. Les 2 groupes se rencontrent une fois tous les deux mois 
pour établir le planning (dates, lieux, élaboration de nouveaux projets) 
 
La gym : cette activité répond aux souhaits exprimés par les habitants de la 
Duchère. Les participants sont répartis en groupes (6 à 8 personnes au maximum), 
accompagnés par un ou deux bénévoles. C’est avant tout un temps de rencontre 
avec les autres et avec soi au travers d’exercices collectifs. L’utilisation de 
matériels comme les ballons, le vélo, le vélo elliptique, le tapis de marche, etc.… 
permettent à chacun de travailler à son rythme les différents muscles dans une 
ambiance conviviale et dynamique. En fonction des envies, des besoins ou des 
demandes de chacun, des temps de rencontre, d’échange avec un professionnel 
de l’activité physique ou de la santé peuvent être organisés. Enfin, ces ateliers 
gymnastique sont une porte d’entrée vers des activités physiques encadrées. 
 
La gymnastique sensorielle : animée par 1 bénévole kinésithérapeute 
retraitée. L’atelier se déroule 2 fois par semaine autour de l’écoute de soi, la 
respiration et des étirements doux. Le contenu de la séance se construit à partir 

des préoccupations, des besoins et des maux des participantes.  
 

Ateliers bien-être : rencontre ponctuelle avec un professionnel de la santé 
pour aborder des questions autour du bien-être, de l’alimentation et de la santé 
mentale et physique. 
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Accueil de loisirs / 

Anim’Sauvegarde 
 
ALSH 10-17 ans : mise en place d’activités auprès des 10-17 ans, sportives, 
culturelles, artistiques, créatives, intergénérationnelles, de projets… 
 

Anim’Sauvegarde : rentrer en contact avec les jeunes de 10 à 18 ans qui 
ne fréquentent pas les structures  socioéducatives. Leur proposer des temps 
d’animation 
 

Mercredis : mise en place d’activités artistiques et culturelles 
 
Samedis : temps d’animation à destination du public féminin 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 110 dont 53 filles 
 

28 sorties organisées 
58 ateliers réalisés 
4 séjours effectués  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Séjour Tokyo : après 3 années d’actions d’auto financement, un groupe de 
jeunes composés de deux filles et 4 garçons ont concrétisé leurs projet durant 
les vacances de la Toussaint.  
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : les échanges et l’entraide des jeunes d’horizons différents, le contact 
avec les bénévoles de l’Ecole Centrale et les actions partenariales.  
 
Les moins : le manque de bénévoles sur certaines périodes qui ne nous permet 
pas d’accompagner au mieux les lycéens.  

ÉDUCATION 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
 
L'accompagnement lycéen se déroule les lundis et mercredis de 18h30 à 20h.  
L'accompagnement est assuré en majorité par des étudiants de 
l'enseignement supérieur, et notamment de L’École Centrale d’Écully, 
partenaire depuis plus de 10 ans sur différents projets. 
 
Semaine thématique Japon: mise en place d’initiation à la langue, d’ateliers 
cuisine,  d’ateliers créatifs…. 
 
Atelier philo : mise en place de temps de discussion autour de sujets de 
société. 
 
Théâtre : atelier d’échange et de discussion avec la compagnie le Lien 
Théâtre avec pour thème la fraternité. 

JEUNESSE 
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Jeux de société 
Objectifs : 
 
Permettre aux habitants du quartier de se retrouver et de passer un moment 
ludique et convivial.  
Favoriser l’entrainement à la mémorisation et à la stimulation de l’activité 
cérébrale 
Rompre l’isolement 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 35 
Nombre des séances : Une centaine 
Dominos : 12 personnes / tous les jours de la semaine 
Scrabble : 9 personnes / 30 séances 
Atelier mémoire : 14 personnes / 6 séances 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
L’organisation des soirées jeux d’ambiance, de stratégie, coopératifs par un papa 
de la crèche est un temps très apprécié 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : forte implication des participants dans la gestion de certains ateliers 
Les moins : l’appréhension d’utiliser les outils numériques dans les ateliers 
mémoire par manque de maîtrise 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Ces activités s’inscrivent dans le cadre des ateliers d’échange de savoirs : sur 
chaque atelier, les personnes proposent un savoir à partager et participent à 
l’organisation et au rythme de l’atelier.  
 
Dominos : les habitants, en particulier les hommes, se retrouvent tous les 
jours de la semaine au centre social. 2 bénévoles encadrent et régulent les 
différents temps d’animation. Ils sont contents de trouver un lieu de rencontre, 
proposent à d’autres personnes du quartier de rejoindre le groupe : copains, 
voisins, etc.…  
 
Scrabble : les participants se retrouvent pour s’adonner à cette gymnastique 
intellectuelle une fois par semaine. Ces rencontres se déroulent dans un esprit 
de convivialité. L’atelier scrabble rassemble des personnes de tous horizons, 
réunies par une même passion : l’amour de la langue française.  
 
Autres jeux : régulièrement, les habitants sachant jouer au backgammon, 
aux cartes, aux échecs ou encore au triomino se donnent rendez-vous pour 
jouer dans le hall du centre social.  
 
Atelier mémoire : il s’agit de jeux pour muscler les neurones sous forme 
d’exercices ludiques, sur papier ou sur tablette lors des vacances scolaires. 

DÉVELOPPEMENT 
SOCIAL 
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Accompagnement à la réussite 

des lycéens 
 
Accompagner les élèves du lycée de la Martinière Duchère et du Lycée 
François Cevert dans leur parcours scolaire.  
Permettre aux lycéens de prendre conscience de leur responsabilité, leur 
pouvoir d’agir sur leur avenir et leur autonomie.  
Mettre en lien deux publics  
Impliquer les parents dans la scolarité de leurs enfants  

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 67 inscrits, 33 garçons et 37 filles 
 
50 séances dont 25 ateliers ludo-éducatifs (jeu de go, initiation au japonais, 
cuisine,  philo...) et 3 sorties. 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Le temps festif entre les bénévoles de l’Ecole Centrale qui a permis de les 
valoriser auprès des salariés et adhérents du centre social. 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus :  

 Des temps repérés et attendus par les familles 

 La co-animation avec des professionnels de la petite enfance qui permet 
de répondre aux interrogations des familles et d’apporter des conseils 
adaptés 

 Des temps réservés exclusivement aux parents avec leurs enfants de 
moins de 3 ans.  

 Des retours de parents positifs concernant l’évolution de leurs enfants, 
tant dans leur processus de socialisation, leur motricité et leurs 
apprentissages.  

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
 
C’est une action qui se déroule tous les premiers mardis de chaque mois de 
9h15 à 11h30 (deux groupes) et qui a pour objectif de :  

- Permettre à l’enfant de découvrir un espace de jeux moteur librement 
- Faciliter les échanges entre adultes 
- Valoriser les compétences motrices du jeune enfant 
- Respecter le niveau de développement de chaque enfant sans forcer 

Chaque adulte est garant du cadre et de la sécurité de chaque enfant 
 

Action co-animée entre l’animatrice familles et des partenaires de la petite 
enfance (RAM et crèche)  

FAMILLE & 
PARENTALITÉ 
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Ateliers  
artistiques et culturels 
 
Objectifs : 
Favoriser la philosophie d’échange de savoirs  
Echanger et s’inspirer mutuellement 
Permettre aux habitants de se rencontrer autour d’un projet commun 
Découvrir d’autres méthodes de création écoresponsable  
Cultiver la convivialité et les temps de détente et de plaisir 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 148 
Nombre de séances : 171 
Sculpture sur bois : 34 personnes/ 97 séances 
Peinture : 18 personnes /32 séances 
Couture : 42 personnes /32 séances 
Danse : 54 personnes/ 10 séances 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Durant les ateliers couture, les participantes prennent le temps de réfléchir à leur 
projet de création, de réutiliser ou de recycler les tissus existants en adéquation 
avec le projet transition écologique du centre social. 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus :  
- Vivre la joie et l’enchantement de la chorégraphie par tout le monde  
- Organisation de gardes d’enfants lors des séances 
Les moins : 
Forte demande au démarrage des activités mais diminution du groupe. 
Certaines personnes s’inscrivent mais ne viennent pas. Ce manque d’assiduité 
perturbe la gestion du groupe et crée une frustration pour le reste du groupe et 
les bénévoles. 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Ces activités s’inscrivent dans le cadre des ateliers d’échange de savoirs : 
sur chaque atelier, les personnes proposent un savoir à partager et 
participent à l’organisation et au rythme de l’atelier.  
 

Peinture : se rencontrer dans un cadre accueillant et agréable afin de 
créer des peintures uniques et singulières, échanger et s’inspirer 
mutuellement tous les vendredis après-midi  
 

Sculpture sur bois : c’est un atelier d’apprentissage et de maniement des 
outils de sculpture  tous les mercredis matin, jeudis et vendredis après-midi 
 

Couture : l’apprentissage de la couture avec une machine à coudre ou à la 
main  afin de créer, de customiser des vêtements pour soi ou pour les 
enfants tous les vendredis après-midi  
 

Danse : il s’agit de séances de chorégraphie intergénérationnelles pour  
découvrir les danses à travers d’autres cultures, animées par une bénévole 
et une professionnelle, les samedis après-midi.  

DÉVELOPPEMENT 
SOCIAL 
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Baby gym 
 
Objectifs :  
 

 Permettre à l’enfant de découvrir librement un espace de jeux moteur, tout 
en étant accompagné par la présence bienveillante de l’adulte. 

 Donner des conseils et de la reconnaissance au positionnement des 
parents en favorisant les échanges entre assistantes maternelles, parents 
et autres professionnels, notamment de la crèche. 

 Cet atelier est co-animé avec le relais d'assistantes maternelles Babyduch.  

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 39 personnes  
 
Nombre de séances : 9 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Les adultes prennent plaisir à chanter car le rituel des accueils en chansons est 
apprécié 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus :  

 Un temps réservé exclusivement aux parents avec leurs enfants de 
moins de 3 ans.  

 La co-animation avec des professionnels de la petite enfance qui 
permet de répondre aux interrogations des familles et d’apporter des 
conseils adaptés 

 Découverte de différentes activités 

 Des retours de parents positifs concernant l’évolution de leurs enfants, 
tant dans leur processus de socialisation, leur motricité et leurs 
apprentissages.  

 
Les moins :  

 3 séances sur 9 réalisées pour les Pitchounes —> faire plus de 
communication sur cet atelier  

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
 
Espace ouvert aux enfants âgés de moins de 3 ans, accompagnés de leur(s) 
parent(s) ou d’un adulte familier pour participer à des temps conviviaux de jeux 
et d’échanges. Cette action a lieu tous les 3ème vendredis de chaque mois.  

 

FAMILLE & 
PARENTALITÉ 
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Numérique 
Les objectifs : 

 Participer à la lutte contre la fracture numérique  

 Lutter contre l’isolement et la solitude 

 Favoriser l’accompagnement des démarches en ligne  

 Proposer des activités ludiques autour du numérique 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Atelier Linux : 22 personnes au cours des 64 ateliers  
Atelier Windows : 25 personnes au cours des  34 ateliers  
Atelier numérique du samedi : 17 personnes au cours des 11 ateliers  
Accès salle informatique : 5 personnes  
Cafés numériques : 5 avec 3 personnes touchées 
Permanences numériques : 80 personnes.  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
La semaine du numérique a permis d’inscrire la volonté du centre social de 
mettre en avant les usages numériques pour que chaque tranche d’âge puisse 
s’en saisir avec les enjeux qui leur sont liés. Des activités concernant chaque 
secteur, en association également avec des partenaires, ont permis de faire 
vivre une semaine riche en échange et découverte. 

PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : les visites à domicile ont permis de répondre aux besoins des 
habitants concernant leurs outils numériques mais elles sont également un 
moyen pour les habitants de rompre leur isolement.  
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DÉVELOPPEMENT 
SOCIAL 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 

Permanences numériques : des permanences numériques ont été mises 
en place pour faire face à l’illectronisme auquel certains habitants sont 
confrontés. Une permanence déjà inscrite dans les années ultérieures 
continue son action les mardis après-midi sur rendez-vous. Un temps 
individuel d’une heure est réservé pour répondre à la problématique de 
l’habitant. Pour aller plus loin dans cette démarche, un créneau a été 
aménagé pour effectuer une visite à domicile, pour les personnes ayant des 
ordinateurs fixes ou des difficultés de mobilité. De plus, pour étendre cette 
action sur le territoire de la Duchère, une permanence numérique est aussi 
proposée au Foyer Protestant et à l’Espace Seniors. 
 

Ateliers collectifs : les ateliers collectifs menés par des bénévoles 
(Windows, Linux) perdurent dans une construction d’échange de savoirs entre 
habitants. Des ateliers collectifs à la carte ont été mis en place les samedis 
matin pour répondre aux demandes des habitants sur des thèmes repérés à 
travers des questionnaires : mail, démarches administratives, traitement de 
texte. Des ateliers pour les seniors à l’Espace Seniors ont également été 
proposés pour les aider dans leurs démarches en ligne sur ordinateur ; cet 
atelier a évolué en fonction des besoins des apprenants, notamment sur leur 
utilisation du smartphone dans leur quotidien. De plus, des ateliers pour aider 
les écrivains publics concernant les démarches en ligne ont été mis en place 
au Foyer Protestant.  
 

Un accès libre à la salle informatique a été mis en place pour permettre 
aux habitants de pouvoir avoir une connexion internet et utiliser une 
imprimante. 
 

Café numérique : en partenariat avec la Bibliothèque de la Duchère, un 
café numérique a été organisé dans leurs locaux, le but étant de répondre aux 
questions des habitants sur des thématiques définies lors d’un temps 
convivial. 
 

Ateliers numériques « je clique où ? : des ateliers numériques sur les 
vacances scolaires ont été proposés, notamment pour favoriser la pratique du 
numérique en famille à travers des activités ludiques et créatives.  
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Espace « les Pitchounes » 
 
Objectifs :  
 

- Participer à l’éveil et à la socialisation de l’enfant 
- Apporter un appui aux parents dans l’exercice de leur rôle par un 
échange avec d’autres parents ou avec des professionnels 
- Privilégier la relation parents/enfants 
- Permettre à l’enfant de faire l’expérience de la séparation, de se 
confronter aux règles et aux limites et de se préparer ainsi à l’entrée dans 
la vie sociale. 
- Insuffler une dynamique de groupe. 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 30 (dont 16 enfants et 14 adultes), 17 familles soit 6 
nouvelles familles en 2022  
 
3 séances sur 9  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
L’atelier avec les fécules de mais a donné lieu à de grandes idées de créations 
mais aussi de dégustations 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : ces accueils ont un grand succès sur la période hivernale et chaque 
famille s ‘en saisi vraiment et investit les animations. 
 
Les moins : les périodes de forte influence obligent à une grande adaptabilité de 
la part des animatrices et peuvent provoquer une grande agitation des enfants 
qui oblige les parents à faire preuve d’autorité 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 

 
Chaque mercredi après-midi, nous organisons un espace parents/enfants au 
centre social afin de permettre aux familles de participer à des temps 
conviviaux de jeux, de parole et d’échanges. 
 
Des activités sont proposées aux parents et à leurs enfants afin de développer 
leur créativité et favoriser les échanges. Les familles apprécient beaucoup ces 
moments d’activités et d’animations (cuisine, activités manuelles, jeux de 
société, création…). 
Nous avons pu proposer diverses animations selon le nombre de participants, 
selon les saisons ainsi que selon les thèmes du centre social et, pour rappel, 
ces animations restent un support aux échanges et aux liens parents/enfants. 

FAMILLE & 
PARENTALITÉ 
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Ateliers langues 
 
 
Objectifs : 
Mettre en valeur le savoir-faire des habitants et le transmettre  
Rompre l’isolement  
Favoriser le vivre-ensemble et l’ouverture aux autres  
Changer le rapport à l’apprentissage  

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 72 
 
Nombre de séances : 127 
 
Atelier arabe : 23 personnes, 39 séances  
Atelier espagnol :  19 personnes, 31 séances  
Atelier anglais : 30 personnes,  57 séances  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
L’animation « arbre des langues » organisée lors de la semaine des langues par-
lées fut un temps marquant car les participants se sont amusés à trouver les 
principales familles des langues du monde ainsi que leur parenté. 

PHOTO 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : les activités liées aux langues sont très appréciées par tous ; les ad-
hérents considèrent que cette forme d’apprentissage leur convient : le plaisir 
d’apprendre sans le stress du résultat.  
 
Les moins : les ateliers langues sont des ateliers basés sur l’échange de sa-
voirs, cette philosophie n’est pas assez perçue par les usagers. Certains consi-
dèrent qu’ils payent une adhésion pour suivre des cours. 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Ces activités s’inscrivent dans le cadre des ateliers d’échange de savoirs : 
sur chaque atelier, les personnes proposent un savoir à partager et partici-
pent à l’organisation et au rythme de l’atelier.  
 
Atelier arabe  
3 bénévoles l’ont animé avec une méthode simple et interactive qui permet 
une approche élémentaire et solide des fondements de la langue et de la 
culture arabe.  
 
Atelier espagnol  
2 bénévoles investis pour l’apprentissage des notions de base, la découverte 
de la culture hispanique dans un environnement ludique, convivial, lecture, 
discussion.  
 
Atelier anglais  
1 bénévole mobilisé pour l’apprentissage du vocabulaire et les expressions 
courantes afin de parfaire son expression et compréhension orale. 

DÉVELOPPEMENT 
SOCIAL 
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Aire de famille 
 

Objectifs : 
 
- Proposer un espace de jeux libres et la découverte d’une activité créative, 
sportive ou bien encore culturelle afin de partager des temps de jeux conviviaux 
et d’échanges. 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 112 personnes dont 64 femmes/filles et 48 garçons 
 
Nombre de séances et/ou sorties et/ou ateliers :  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
L’apprentissage des enfants à l’épluchage des pommes lors d’un atelier cuisine 
pour la confection de tartes. C’était très sérieux.  
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

 
Les plus : Les sorties impulsent une dynamique de groupe et une envie de 
participer aux autres actions que propose le centre social. 
 
Les moins : veiller à la bonne communication et au roulement des inscriptions 
de manière à encourager les plus isolés à participer. 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
 
Comme chaque année, les sorties rencontrent un vrai succès car très 
appréciées.  Nous continuons de veiller à l’accompagnement des familles qui 
ne trouvent pas de place et nous nous organisons au mieux afin de permettre 
un roulement sur les inscriptions. 
Les sorties répondent aux suggestions des familles et l’organisation permet 
de rassurer les nouvelles familles. 
Ces sorties sont très appréciées par les parents et les enfants et servent à 
tisser des liens entre les familles ainsi qu’entre les familles et les 
professionnels, ce qui nous permet de mieux les connaitre, et ainsi, de les 
orienter au plus près.  
C’est aussi l’occasion de valoriser les adultes dans leur rôle de parents et les 
enfants sur leurs compétences et leurs savoir faire, ce qui renforce le lien 
parents/enfants. Ainsi, chacun a un regard nouveau sur l’un et l’autre 

FAMILLE & 
PARENTALITÉ 
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Ateliers sociolinguistiques 
 
Objectif : socialisation et apprentissage du français de proximité pour faciliter 
l’accès à l’autonomie  
Des mises en situation, des sorties et des projets culturels sont proposés 
régulièrement dans l’objectif de favoriser une réelle pratique de la langue et une 
bonne compréhension des fonctionnements de l’environnement social et 
professionnel. 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 140 personnes dont 101 femmes et 28 hommes 
 
Nombre de séances : 441 
 
31 bénévoles ont animé, par semaine, 21 ateliers en journée dont 2 ateliers en 
soirée.12 permanences d’apprentissage en été mises en place pour les  
personnes les plus éloignées. 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Participation à la fête des langues : durant une semaine,  les apprenants 
ont animé des temps d’initiation écrite ou orale de leur langue maternelle. Ce fut 
un temps de valorisation des  savoirs linguistiques et culturels de chacun, ce qui 
a favorisé l’estime de soi. 

PHOTO 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : l’accompagnement des apprenants à la mise en place de 
chantiers afin d’autofinancer la prise en charge des diplômes de la langue 
française : 4 chantiers ont permis à 6 personnes de financer et d’obtenir leur 
diplôme. 
Les moins : malgré une organisation de plus en plus adaptée à chaque cas, les 
participants ont des réticences à s’engager dans les actions à moyen et long 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Les ateliers d’apprentissage du français se sont déroulés comme suit : 
 
Ateliers en petits groupes : 
Temps en petits groupes, sous forme d’ateliers par niveau pour le publics 
alpha, primo arrivants et FLE. La priorité des ateliers sociolinguistiques est la 
communication orale. Toutefois, elle est complétée par un travail sur la 
relation entre action, parole et écriture afin que les participants soient 
rapidement en mesure de se débrouiller dans la vie de tous les jours. 
 
Ateliers collectifs :  
Ces ateliers sont des temps collectifs dans lesquels sont abordés des sujets 
de la vie quotidienne (locale et/ou sociale) et favorisant la participation à la 
citoyenneté : 

 Découverte des différentes ressources de la médiathèque de la Duchère, 
participation aux séances des «  cafés conversation » sur les actualités  

 Découverte de l’exposition des livres sauvés  et visite du musée de 
l’imprimerie  

DÉVELOPPEMENT 
SOCIAL 
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Sorties familles 
 
Objectifs : 
 
- Favoriser le lien et la rencontre entre les habitants 
- Mettre en place des sorties de proximité afin de favoriser l’autonomie des  
   habitants 
- Renforcer le lien parents / enfants 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
Nombre de participants : 402 personnes 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
La sortie à la mer a fait couler des larmes d’émotion pour quelques mamans 
n’ayant pas vu celle-ci depuis bien trop longtemps. 
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PLUS ET MOINS DE L’ACTION... 

Les plus : ce séjour a été, pour l’ensemble des familles, une vraie parenthèse dans 
leur quotidien. Des liens se sont créés entre mamans qui se croisaient sur la 
Duchère. Des affinités ont permis de sortir certaines mamans de l’isolement et ont 
ainsi favorisé une dynamique de groupe. 
Cette expérience a permis aux parents et aux enfants de se (re)découvrir 
autrement. 
L’entente de l’ensemble des adultes a favorisé celle des enfants et les plus grands se sont 
sentis responsables des plus petits. Une très belle dynamique s’est ainsi créée. 

ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Nous avons tout mis en œuvre afin de proposer un été ressourçant et riche en 
divertissements pour les familles de la Duchère. La demande d’aide au départ en 
vacances est un besoin bien identifié auprès du public que nous accueillons. 
C’est pourquoi nous avons ciblé des familles qui sont connues du centre social et 
auprès de qui un accompagnement a déjà débuté lors d’ateliers ou de sorties 
familiales.  
Ce séjour de 5 jours a permis aux familles de sortir de leur quotidien et de 
découvrir des vacances en famille non loin de leur lieu d’habitation, l’idée étant 
de favoriser l’autonomie des familles afin qu’elle puissent y retourner facilement. 
Nous sommes parties dans le camping d’Anse dans le Rhône à 30 minutes de la 
Duchère. 
Les séjours sont, pour nous, une belle opportunité d’être à l’écoute, d’être un 
soutien et d’accompagner les parents dans leur rôle. Le planning d’activités a été 
défini en concertation avec les participants autour d’activités de loisirs, de nature 
et de baignade.  
Entre les jeux en famille, les blind tests, les baignades au lac et à la piscine du 
camping, la préparation des repas en famille ainsi que les moments de détente, 
ce fut, pour tous, de très belles vacances. 

FAMILLE & 
PARENTALITÉ 
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Vacances de Noël  
 

 Favoriser les rencontres et la mixité sociale, de genre entre les habitants 
à travers des moments conviviaux 

 Favoriser la « culture pour tous » à travers des sorties dans des lieux 
culturels 

 Favoriser la pratique du numérique en famille  

 Développer des activités éclectiques adaptées à tous 

 Favoriser les moments entre femmes en proposant des gardes 
pour leurs enfants  

QUELQUES CHIFFRES… 
 
114 personnes différentes inscrites 
 
14 ateliers  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Atelier créatif de Kokedama : technique de boule végétale japonaise qui a 
permis de libérer l’esprit créatif en le liant au travail de la terre. Cet atelier fut 
organisé avec l’ALAE, ce qui a permis de créer un lien intergénérationnel entre 
les enfants et les adultes.  Ce fut un moment convivial et riche de partage.  
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ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Les vacances de Noël ont permis de proposer des activités variées autour de 
la culture, des créations artistiques, du bien-être, du développement durable  et 
du numérique tout en proposant des sorties pour les adultes et les familles et 
tout en prenant en compte la période de fin d’année pour proposer des activités 
en lien avec ce thème.  
 
 
Numérique : 

 Création de cartes de vœux en ligne : utiliser le numérique de façon 
créative 

Sport : 

 Yoga: s’initier à la détente   

 Courir avec elles : moment sportif entre femmes 
Activités manuelles : 

  Favoriser la créativité de tous : Kokedama 
Atelier cuisine:  

 Favoriser des temps conviviaux en mettant en avant des savoir-faire 
d’habitants : biscuits de fin d’année 

Sorties : 

 Favoriser la culture pour tous dans des lieux de proximité : sortie en 
soirée dans un café théâtre, balade dans le bois de Serres 

Développement durable : 

 Réparation d’appareils électroménagers : lutte contre l’obsolescence 
programmée 

Temps festifs : 

 Repas partagé avec soirée dansante : permettre aux femmes de profiter 
d’un temps festif entre elles.  

 Spectacle conte musical : temps culturel au sein du centre social  
 

FAMILLES & 
ADULTES 
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Séjour familles 
 
Objectifs: 
 

 Favoriser l’accès aux vacances et aux loisirs pour tous 

 Offrir un appui aux parents en apportant une attention particulière aux 
familles monoparentales 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
5 familles 
4 mamans avec 1 enfant 
1 maman avec 3 enfants 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Des affinités se sont créées entre familles qui se croisaient sur le quartier mais 
qui n’échangeaient pas, laissant place à de vraies relations amicales et à un lien 
d’entraide et de soutien mutuel. 
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ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Les vacances de février ont permis de proposer des activités variées 
autour de la culture, des créations artistiques, du bien-être, de la musique 
et du numérique ainsi que des sorties pour les adultes et les familles.  
 
Numérique : 

 Je clique où : accompagnement sur les droits des familles via le 
dispositif VACAF pour partir en vacances.  

 Tablette en famille : accompagner l’utilisation du numérique autour 
de la tablette dans un temps entre parents et enfants autour du 
conte 

Activités parents/ enfants : 

 Vivre ses émotions pleinement : temps d’échange sur les émotions 
dans le contexte familial, quelles sont leur place et comment les 
gérer ?  

 Questions parents :  aller à la découverte des contes pour mieux 
appréhender comment ils répondent aux angoisses des enfants.  

Santé: 

 Sophrologie : temps de bien-être pour reconnecter son corps et son 
esprit 

Atelier d’écriture intergénérationnel : 

 Découvrir de nouveaux mots francophones en liant l’écriture et l’art 
plastique 

Activités manuelles : 

  Favoriser la créativité de tous : pâte à sel, composition florale 
Atelier cuisine:  

 Favoriser des temps conviviaux en mettant en avant des savoir-
faire d’habitants : nems  

FAMILLES & 
ADULTES 
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Vacances de Toussaint 
 

 Favoriser les rencontres et la mixité sociale, de genre entre les habitants 
à travers des moments conviviaux 

 Favoriser la « culture pour tous » à travers des sorties dans des lieux 
culturels 

 Favoriser la pratique du numérique en famille  

 Développer des activités éclectiques adaptées à tous 

 Favoriser les partenariats pendant les vacances : bibliothèque, Ré-
sidence pdes Personnes Agées 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
128 personnes différentes inscrites 
15 ateliers 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Sortie aux Usines Fagor lors de la Biennale d’Art Contemporain pour participer 
à une visite d’art contemporain. Ce temps a permis à un groupe d’adultes de se 
familiariser grâce à la guide, tout en découvrant l’ancien lieu des usines Fagor. 
Nous avons ainsi pu partager nos impressions respectives autour de l’art de ce 
que les œuvres suscitaient en nous tout en nous interrogeant sur les sujets de 
société abordés par les artistes.  
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ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Les vacances de la Toussaint ont permis de proposer des activités variées 
autour de la culture, des créations artistiques, du bien-être, du développement 
durable  et du numérique tout en proposant des sorties pour les adultes et les 
familles, tout en prenant en compte la période d’Halloween pour proposer des 
activités en lien avec ce thème.  
Numérique : 

 Jeux numériques :  Avec la bibliothèque, découverte de coloriages animés 
Activités parents/ enfants : 

 Goûter partagé :  partager un temps sur le thème d’Halloween avec maquillage, 
activités créatives et gaufres 

 Chasse aux bonbons : favoriser le lien intergénérationnel  

 Soirées parents resto : donner un temps aux parents pour se retrouver sans 
leurs enfants (gardés par la crèche)  

 Question parents : prendre du temps pour soi 
Sport: 

 Pétanque: s’initier à ce sport  
Activités manuelles : 

  Favoriser la créativité de tous : broderie, pastels, création d’animaux avec les 
feuilles de l’autonome 

Atelier cuisine:  

 Favoriser des temps conviviaux en mettant en avant des savoir-faire 
d’habitants : soupe en folie 

Sorties : 

 Favoriser la culture pour tous dans des lieux de proximité : sortie à la ferme, 
visite exposition Toutankhamon, Biennale d’Art Contemporain 

Développement durable : 

 Fabrication de cosmétiques : fabriquer des cosmétiques avec des produits bio 

 Réparation vélo : favoriser la mobilité douce 

FAMILLES & 
ADULTES 
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Vacances de février 
 

 Favoriser les rencontres et la mixité sociale, de genre entre les habitants 
à travers des moments conviviaux 

 Favoriser la « culture pour tous » à travers des sorties dans des lieux 
culturels 

 Favoriser la pratique du numérique en famille  

 Développer des activités éclectiques adaptées à tous 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
102 personnes différentes inscrites 
23 ateliers  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
La sortie à Annecy était l’occasion pour les habitants de découvrir une ville non 
loin de Lyon, qui peut être accessible en bus ou en train. Nous avons ainsi pu 
profiter du beau temps pour se promener dans le vieux Annecy. Nous avons 
ensuite pu manger au bord du lac. L’après-midi, une balade en bateau avait été 
organisée sur le lac pour découvrir ses alentours. Pour finir, nous avons pu 
apprécier de manger une glace tous ensemble. 
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ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Les vacances d’avril se sont articulées autour du carnaval pour permettre à 
chaque habitant de pouvoir venir déguisé au Carnaval de la Duchère. Elles ont 
aussi proposé des activités de bien-être, numérique et des sorties.  
 
Numérique : 

 Switch en famille : accompagner l’utilisation du numérique autour de 
jeux vidéos adaptés, pour favoriser les liens parents enfants 

Activités parents/ enfants : 

 Questions parents :  comprendre les enjeux qui se jouent durant 
l’adolescence.  

 Contes : se retrouver en famille pour un temps convivial autour du conte 

 Atelier jeux de société: se retrouver pour apprendre de nouveaux jeux 
pour s’amuser en famille 

Santé: 

 Marche afghane : temps d’initiation pour favoriser le sport 

 Atelier bien-être: découvrir les massages du visage et de la main 
Ateliers  pour le Carnaval : 

 Confection de masques, préparation du goûter, maquillage 
Activités manuelles : 

  Favoriser la créativité de tous : création de terrarium 
Sorties : 

 Favoriser la culture pour tous dans des lieux de proximité : sortie au parc 
de la Tête d’Or, voir la roseraie, balade en bateau sur la Saône.  

Atelier Adultes :  

 Atelier mémoire : s’entrainer pour stimuler sa mémoire.  

FAMILLES & 
ADULTES 
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Vacances d’été 
 

 Favoriser les rencontres et la mixité sociale, de genre entre les habitants 
à travers des moments conviviaux 

 Favoriser la « culture pour tous » à travers des sorties dans des lieux 
culturels 

 Favoriser la pratique du numérique en famille  

 Développer des activités éclectiques adaptées à tous 

 Proposer des temps festifs :  jardin parasol, jeudi de l’été, Duchère 
plage. 

QUELQUES CHIFFRES… 
 
124 personnes différentes inscrites 
 
29 ateliers 

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Durant l’été, les événements ont permis aux personnes ne pouvant pas partir en 
vacances de profiter d’activités variées en extérieur, qui ont su  favoriser le 
partage et le vivre ensemble.  
Les jardins parasols et les sorties familles sont grandement appréciés car ils 
apportent un vrai goût de vacances et de détente.  
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ACTIONS / PROJETS MENÉS… 
 
Les vacances d’été se sont articulées autour de temps forts comme les jeudis de l’été, 
les jardins parasols ainsi que Duchère plage. Des sorties familles et sorties culturelles 
ont également fait partie des temps forts,  pour permettre aux habitants qui ne partent 
pas de pouvoir profiter de leur vacances tout en introduisant des activités autour du 
développement durable.  
 

Numérique : 

 Jeux numérique : découvrir les makeys makeys pour s’amuser autrement.  

 Initiation aux casques de réalité virtuelle: découvrir d’autres outils numériques 
Activités parents/ enfants : 

 Jardin parasols : Proposer aux familles des temps en extérieur autour d’un re-
pas suivi d’activités  

 Art thérapie: tisser du lien avec son enfant à travers une activité artistique  

 Yoga : se rapprocher de son enfant par des exercices relaxants.  
Sport: 

 Pétanque: s’initier à ce sport  
Activités manuelles : 

  Favoriser la créativité de tous : stage couture 
Atelier cuisine:  

 Favoriser des temps conviviaux en mettant en avant des savoir-faire d’habi-
tants : steaks végétaux,  conservation fruits et légumes 

Sorties : 

 Favoriser la culture pour tous dans des lieux de proximité : Musée Confluence, 
visite jardin zen, sortie Ile Barbe, visite du vieux Lyon, sortie cinéma, Musée 
Gallo Romain, spectacle Athénades 

Développement durable : 

 Fabrication cosmétiques : fabriquer des cosmétiques avec des produits bio 

FAMILLES & 
ADULTES 
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Vacances d’avril 
 

 Favoriser les rencontres et la mixité sociale, de genre entre les habitants 
à travers des moments conviviaux 

 Favoriser la « culture pour tous » à travers des sorties dans des lieux 
culturels 

 Favoriser la pratique du numérique en famille  

 Développer des activités éclectiques adaptées à tous 

 Proposer des temps festifs : carnaval  

QUELQUES CHIFFRES… 
 
65 personnes différentes inscrites 
 
15 ateliers  

S’IL FALLAIT NE RETENIR QU’UN TEMPS FORT…  
 
Le carnaval a été un moment fédérateur durant cette semaine, des activités ont 
été mises en place en ce sens ainsi que le travail avec les partenaires du 
territoire. Le défilé de la Duchère a permis de vivre un moment de joie sous un 
soleil radieux où tous les enfants étaient déguisés et avaient pu être maquillés. 
De plus, la Batucada a transporté les habitants au rythme du Brésil.   


